OSI - Orientierung, Schulung und Integration

Das Berufsleben ist heutzutage gepragt von verschiedenen Stationen in teilweise
unterschiedlichen Branchen. Haben auch Sie vor, sich neu zu orientieren und in lhrem
erlernten Beruf oder in einem ganz neuen Bereich durchzustarten?

Unser Fachpersonal unterstitzt Sie dabei tatkraftig mit individuell auf Sie zuges@mitten
Schulungs- und Integrationsangeboten.

Das Mitteldeutsche Institut fir Qualifikation und beruflich Rehabilitation, kurz MIQR, ist seit
Uber 18 Jahren an sechs Standorten in Mitteldeutschland, Ihr kompetenter Ansprechpartner
rund um die Wiedereingliederung in das Arbeitsleben.

Unser Schulungs- und Integrationsangebot richtet sich an Personen die nach Erkrankung oder
Unfall ihre bisherige Tatigkeit nicht mehr ausiiben kénnen. Sie kdnnen bei uns lhre
vorhandenen Kenntnisse auffrischen und erweitern. Durch eine gezielte Kombination aus der
Vermittlung von Fachwissen und der Anwendung in der Praxis werden Sie auf lhre neue
berufliche Zukunft vorbereitet.

Was erwartet Sie bei uns?

- Schulung und Training durch professionelle Fachdozenten vor Ort

- Unterstitzung bei der Arbeitssuche durch erfahrene Sozialpadagogen und
Arbeitspsychologen

- eine fachliche Beurteilung Ihrer Fahigkeiten und Empfehlungen zur Orientierung

- ein grof3es Netzwerk von Partnerunternehmen in lhrer Region

Die besten Voraussetzungen haben Sie mit:

- Motivation sich neues Wissen und Kompetenzen anzueignen
- Den Wunsch nach einer neuen beruflichen Perspektive

Wie ist der Ablauf?

Ein Einstieg in unsere Schulung- und Orientierungsmafnahme ist nach Absprache mit lhrem
Berater zu jeder Zeit moglich. Der reguléare Zeitraum betragt insgesamt 12 Monate. Durch
Arbeitsaufnahme kann die Mal3nahme auch vorzeitig beendet werden. Auch nach
Wiedereingliederung in das Arbeitsleben sind wir in der Nachbetreuungsphase weiterhin flr
Sie da.

Das Hauptaugenmerk der OSI liegt auf der personlichen Leistungsfeststellung, der
Stabilisierung und den berufsbezogenen Schulungen und Trainings, welche in kleinen
Gruppen fur eine bestmogliche individuelle Betreuung durchgefuhrt werden.



Selbstverstandlich werden hierbei immer lhre persénlichen gesundheitlichen und privaten

Umstande mit berticksichtigt. Bei Bedarf bieten wir Ihnen Angebote wie Gesundheitssport
oder Stressmanagement. Die Schulungsinhalte beziehen sich immer auf Ihr gewilinschtes

Berufsfeld, zum Beispiel bieten wir im kaufmannisch-verwaltenden Bereich SAP, Lexware
und Buchhaltungskurse an sowie Wirtschaftslehre und EDV.

Durch Praktika in Unternehmen setzen Sie Ihr erworbenes Wissen in die Praxis um und
bereiten so den Weg flr eine neue berufliche Zukunft. Ziel ist es, Sie dauerhaft und unter
Bertcksichtigung Ihrer individuellen Umstande auf dem Arbeitsmarkt zu integrieren.

Was bedeutet das fiir mich?

Das MIQR bietet Ihnen mit dem OSI Angebot eine optimale Voraussetzung fir den
beruflichen Neuanfang. Zusammen mit unseren qualifizierten und erfahrenen Fachdozenten,
Sozialpddagogen und Arbeitspsychologen, werden Sie optimal auf diesem Weg begleitet und
unterstitzt. Durch die Kombination aus Schulung und berufliche Praxis durch Praktika, ebnen
Sie sich Moglichkeiten fir viele neue berufliche Perspektiven.

Nutzen Sie lhre Chance und vereinbaren Sie einen Termin zu einem personlichen
Beratungsgesprach.



