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AVGS geférdert, MaBnahme nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Il
Trager und MaBnahme sind AZAV zertifiziert, fur alle Wirtschaftsbereiche bundesweit

Optional: Staplerschein, Helfer in der Altenpflege, Betreuungskraft/
Alltagsbegleiter, Wach- & Sicherheitsdienst (§ 34a) u.v.w

v’ Feststellung v' Kenntnisvermittlung
v’ berufliche Perspektiven v Sprachférderung




Zielgruppe und Ziele

- anerkannte Asylbewerber, leistungsberechtigte

Personen mit Migrationshintergrund
- oder Migranten mit Aufenthaltserlaubnis/
Aufenthaltsgestattung,

- die eine ganzheitliche Begleitung und Unterstutzung fur
ihre berufliche Eingliederung wianschen und sich in
verschiedenen Berufsfeldern erproben moéchten

- die in den erlernten Beruf oder in eine neue Tatigkeit

eingegliedert werden mochten

MISO

Inhalte

() berufsbezogenes Profiling und individuelle
MaBnahmeplanung

- Feststellung der Ressourcen, Kompetenzen,
Starken und beruflichen Neigungen

- Erfassung und Berucksichtigung gesundheit-
lich-arbeitsmedizinischer Bedingungen

- Beratung und Unterstutzung bei sozialen,
personlichen und familiaren Problemen

- individuelles Bewerbungs-/Jobcoaching

@ Kenntnisvermittlung inklusive
Sprachférderung
- berufsfachliche Inhalte: kaufmannisch-
verwaltend, Informationstechnik, gewerblich,
medial-gestaltend, medizinisch-sozial, Lager/
Logistik, Service /Dienstleistung u. a.
- allgemeine Inhalte:
> gesellschaftliche Normen
> kommunikative Kompetenzen
> weitere Unterstutzung zum Abbau
von Vermittlungshemmnissen (EDV und
rechnerische Grundlagen)

Migranten in Integration, Schulung &
Orientierung

(@® Praktika

- berufliche Orientierung und Einblicke in
verschiedene Tatigkeitsbereiche z.B. Lager,
Verwaltung, Hauswirtschaft, Technik, Dienst-
leistung etc.

optionale Zusatzqualifikationen:
Staplerschein, Helfer in der Altenpflege,
Betreuungskraft/Alltagsbegleiter, Wach- &
Sicherheitsdienst (§ 34a) u.v.m.




Sie erhalten

- Erarbeitung einer Eingliederungsstrategie

- Eignungsfeststellung, Kenntnisvermittlung und praktische
Orientierung

- individuelles Fachbereichstraining und Berufsorientierung
fur den Arbeitsmarkt

- fachliche Beurteilung lhrer Fahigkeiten und Kompetenzen

- Unterstutzung bei der Anerkennung beruflicher Abschlisse

- begleitende sozialpadagogische und/oder arbeitspsycho-
logische Hilfen

Beginn Dauer

stetiger Einstieg nach Absprache 52 Wochen oder bis zur Integration

Qualitat & Unterstitzung |hr Fachpersonal

- Schulungs- und Arbeitspadagogischer Dienst, - Fachdozenten

Integrationsdienst, Klinisch-Therapeutischer - Arbeits- und Sozialpaddagogen
Dienst, Psychologischer und Sozialpadagogi- - Arbeitspsychologen
scher Dienst - Dipl.-IT Ingenieure

- Kleingruppen verschiedenster Altersstufen, - Betriebswirte

individuelles Training, Praxisorientierung

Migranten in Integration, Schulung & Orientierung | MISO

nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB Ill:
Heranflhrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie
Feststellung, Verringerung und Beseitigung von Vermittlungshemmnissen

berufsbezogenes Kenntnisvermittlung
Profiling und individuelle (kommunikative Praktika und Orientierung
MaBnahmeplanung Kompetenzen, EDV, etc.)

Y Y Y

individuelle begleitende sozialpadagogische und arbeitspsychologische Hilfen

Integration und 6-monatige Nachbetreuung




Kontakt

il |

Trachenbergring 93—-93a ¢ 12249 Berlin
Prenzlauer Promenade 28 » 13089 Berlin

:

ParkstraBe 28 ¢ 09120 Chemnitz

info@miqr.de Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, 'a
0800 778 9100 Sie bald in einem der Institute begriBen zu durfen.
www.miqr.de Stand: 06/2022



